
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего ме-

ста 
Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 

Ответственный за 
выполнение ме-

роприятия 

Структурные 
подразделения, 
привлекаемые 
для выполне-

ния 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 7 
Сектор по работе с пациентами 

Контактный центр 
542, 543, 544, 545, 546, 547, 
548. Оператор контактного 
центра 

Напряженность: организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

снижение напря-
женности трудо-

вого процесса  
Постоянно  

Руководитель сек-
тора  

О.Л. Ковалева  
  

Филиал - Поликлиника (консультативно-диагностическая) 
Хирургическое отделение 

Кабинет травматологии и ортопедии (с перевязочной и гипсовой) 

64. Медицинская сестра пере-
вязочной 

Биологический: соблюдение санитарно-
эпидемиологических требований согласно СП 
2.1.3678-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к эксплуатации помещений, зданий, 
сооружений, оборудования и транспорта, а также 
условиям деятельности хозяйствующих субъек-
тов, осуществляющих продажу товаров, выпол-
нение работ или оказание услуг" (утв. постанов-
лением Главного государственного санитарного 
врача РФ от 24 декабря 2020 г. N 44); СанПиН 

3.3686-21 "Санитарно-эпидемиологические тре-
бования по профилактике инфекционных болез-

ней" (утв. постановлением Главного государ-
ственного санитарного врача РФ от 28 января 

2021 г. N 4) 

снижение риска 
воздействия вред-

ного фактора  
Постоянно 

Заведующий хи-
рургическим от-
делением поли-
клиники – врач-

травматолог-
ортопед 

М.А. Возчиков 

  

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно   

Дневной стационар 

8, 9, 10, 11. Медицинская 
сестра процедурной 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий 
дневным стацио-

наром – врач-
терапевт 

А.М. Адырбаев 

  

13. Сестра-хозяйка Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий 
дневным стацио-

наром – врач-
терапевт 

  



А.М. Адырбаев 

14. Инструктор-методист по 
лечебной физкультуре 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий 
дневным стацио-

наром – врач-
терапевт 

А.М. Адырбаев 

  

Филиал - Центр восстановительной терапии "Русь" 
Хозяйственный отдел 

19. Подсобный рабочий Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий хо-
зяйством хозяй-

ственного отдела 
Филиала ЦВТ 

«Русь» 
Т.И. Астоян 

  

Канализационная насосная станция 

21. Машинист насосных 
установок 4-го разряда 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий хо-
зяйством хозяй-

ственного отдела 
Филиала ЦВТ 

«Русь» 
Т.И. Астоян 

  

Отделение реабилитации № 1 

36. Медицинская сестра по 
физиотерапии 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий от-
делением реаби-

литации №1 – 
врач физической и 
реабилитационной 

медицины 
Н.Б. Горшкова 

  

45. Медицинская сестра по 
массажу 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий от-
делением реаби-

литации №1 – 
врач физической и 
реабилитационной 

медицины 
Н.Б. Горшкова 

  

Отделение реабилитации № 2 

52, 550. Инструктор-методист 
по лечебной физкультуре 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий от-
делением реаби-

литации №2 – 
врач физической и 
реабилитационной 

медицины 
Д.Ю. Сагин 

  



35, 38. Медицинская сестра 
по физиотерапии 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий от-
делением реаби-

литации №2 – 
врач физической и 
реабилитационной 

медицины 
Д.Ю. Сагин 

  

46, 47, 48, 50. Медицинская 
сестра по массажу 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий от-
делением реаби-

литации №2 – 
врач физической и 
реабилитационной 

медицины 
Д.Ю. Сагин 

  

Отделение реабилитации № 3 

34. Медицинская сестра по 
физиотерапии 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий от-
делением реаби-

литации №3 – 
врач физической и 
реабилитационной 

медицины 
Л.А. Неворотова 

  

43, 44, 49. Медицинская сест-
ра по массажу 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий от-
делением реаби-

литации №3 – 
врач физической и 
реабилитационной 

медицины 
Л.А. Неворотова 

  

53. Инструктор-методист по 
лечебной физкультуре 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий от-
делением реаби-

литации №3 – 
врач физической и 
реабилитационной 

медицины 
Л.А. Неворотова 

  

Лечебно-диагностическое отделение 
Физиотерапевтический кабинет 

33, 37. Медицинская сестра 
по физиотерапии 

Тяжесть: организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

снижение тяжести 
трудового процес-

са  
Постоянно 

Заведующий ле-
чебно-

диагностическим 
отделением – 
врач-терапевт 
В.И. Расный 

  

Кабинет функциональной диагностики 



40. Медицинская сестра по 
функциональной диагностике 

Освещение: модернизировать систему искус-
ственного освещения 

улучшение каче-
ства  освещения  2 квартал 2025 

Заместитель глав-
ного врача – Ди-
ректор учрежде-

ния 
А.Г. Конторин 

  

 
 
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель главного врача по хирур-

гической помощи    Зайцев Владимир Васильевич   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

 
Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Заместитель главного врача по эконо-
мическим вопросам    Голубева Анна Николаевна    

(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

Руководитель сектора охраны труда 
отдела правового обеспечения и кон-

троля    Лейтланд Дарья Валентиновна    
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

Начальник отдела по управлению пер-
соналом    Лысенко Юлия Николаевна   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

Заместитель главного врача по право-
вым вопросам    Искендеров Нариман Гамлетович   

(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

Заместитель главного врача по терапии 
и реабилитации    Романовская Елена Викторовна   

(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

Председатель первичной организации 
профсоюза работников БУЗОО «КМХЦ 

МЗОО    
Романовский Константин Викто-

рович   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

 
Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

983    Корнилович Татьяна Викторовна  06.11.2024 
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии))  (дата) 

 


